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_f Proyecto de difusion y sensibilizacion de los
| ODS de la Agenda 2030.




OBJETIVO GENERAL

Difundir y sensibilizar sobre los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Regidn de las
Altas Montanas del estado de
Veracruz, por medio del arte
urbano, el cine y actividades
ludicas, a través de un modelo
de participacidn comunitaria
replicable.
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"ESPECIFICO 1

Difundir los 17 ODS;
pintando murales alusivos
a cada objetivo de la
Agenda 2030 en lugares

eStrategl(:OS.
)
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| ’ .+ (Mural ubicado en la SEDE de Mariano
' - 8 Escobedo, Veracruz)
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“ESPECIFICO 2

Informar y sensibilizar a la
poblacidn en general;
compartiendo
documentales de cada ODS
gue podran ser
descargados a través de un
codigo QR plasmado en
cada mural.







OBJETIVO
ESPECIFICO 3

Promover el cooperativismo social de la

poblacidén, conformando comités de

activacion voluntaria de la Agenda 2030,

nombrando a los integrantes como:

“Agentes de Cambio de los ODS”

gue con acciones alcanzables contribuyan
al cumplimiento de las metas de la agenda. .




OBJETIVO
ESPECIFICO 4

Difundir las actividades y
avances del proyecto a
través de la radio, televisdén,
redes sociales y eventos
publicos de rendicidn de
cuentas.







« 17 murales expuestos en lugares
estratégicos.

e« 17 documentales alusivos a cada
Objetivo de Desarrollo Sustentable.

« 10 comités de accion voluntaria de
la Agenda 2030 conformados por
jovenes cooperativistas de la
region de las Altas Montanas.

« 1 comité representativo,

conformado por diversos actores
QW sociales como autoridades
e municipales, empresas, activistas
L de la regién y OSC de la region.
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"« Mas de 300,000 habitantes de la

zona de influencia gue conocen
gué es la Agenda 2030 vy su
Importancia.*

e Se espera implementar un
SEMILLERO REGIONAL DE
JOVENES AGENTES DE CAMBIO
gque han adoptado el
cooperativismo social alineado a la
agenda 2030 como un estilo de
vida.

Fuente: https://www.economia.gob.mx/
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Ciudad de México, viernes 25 de agosto de 2023

FUNDACION

Doctor Hernandez Zuritq, I.B.P.
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1ER. LUGAR
en el Ideacoop 2023
“Un espacio donde las ideas generan soluciones colectivas”

en el Area de Innovacién en
Politicas Publicas por el Proyecto: ’
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YO TE APRENDO

La economia capitalista prima al materialismo, mientras
gue la economia solidaria, prioriza a las necesidades
humanas.
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OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

©)
vitae

TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO RESTORATIVE AGRICULTURE Im pacto

Oportunidades




Por |la armonia entre
socledad, medio ambiente y
economia



CONTEXTO
4.2 MILLONES DE EMPRESAS

APORTE AL PIB 52%
MIPYMES GENERACION DE EMPLEO 72%
MEXICO

Fuente: INEGI, IMCO, Forbes



CONTEXTO
MIPYMES 90%

APORTE AL PIB 50%
MIPYMES GENERACION DE EMPLEO 60% - 70%
GLOBAL


http://www.un.org/

1. INNOVACION Y DESARROLLO (PIPELINE)
2. VALIDACION CIENTIFICA - REPUTACION
3. ALIANZAS ESTRATEGICAS (NUEVOS SOCIOS)

4. ESTANDARIZAR PROCESOS (CONTEXTO REGULATORIO)
5. ESTABILIZAR FLUJO DE CAPITAL PROPIO

6. ENTRADA DE INVERSIONISTAS VERDES

OPORTUNIDADES
INTERNAS



1. CRECIENTE DEMANDA POR PRODUCTOS Y SERVICIOS ALINEADOS A LOS ODS
2. ACCESO A REDES DE'SOSTENIBILIDAD
3. DESARROLLAR REDES DE DIVULGACION (ACADEMIA - GOBIERNO - IP)
4. CONSOLIDAR INFRAESTRUCTURA Y PROCESOS
5. SER PARTE DE LA CONSTRUCCION DEL MARCO REGULATORIO

6. ACCESO A CAPITALES VERDES

OPORTUNIDADES
EXTERNAS



IMPACTOS POR OBJETIVO DE
DESARROLLO SOSTENIBLE



DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD
HAMBRE DUPLICAR LOS INGRESOS (PRODUCTORES)
GARANTIZAR ACCESO A INSUMOS

CERO

SOSTENIBILIDAD DE SISTEMAS DE PRODUCCION

PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES
PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS
RESILIENCIA AL CAMBIO CLIMATICO

MEJORAR LA CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

PRESERVAR LA BIODIVERSIDAD GENETICA




SAI_UD REDUCIR RIESGOS DE

ENFERMEDAD Y MUERTE POR

Y Bl EN ESTAR EXPOSICION A SUSTANCIAS

QUIMICAS PELIGROSAS

REDUCIR CONTAMINACION Y
LIBERACION DE PRODUCTQS
QUIMICOS AL SUELOQ, AIRE Y AGUA

\ 4

REDUCIR AL MINIMO SU IMPACTO
EN LA SALUD HUMANA'Y EL MEDIO
AMBIENTE




MEJORAR LA CALIDAD DEL AGUA

REDUCIR LA CONTAMINACION
AGUA lIMPIA ELIMINAR EL VERTIMIENTO

Y SANEAMIENTO

AUMENTAR EL USO EFICIENTE DE
L OS RECURSOS HIDRICOS EN
TODOS LOS SECTORES

PROTEGER ECOSISTEMAS
RELACIONADOS CON AGUA: RIOS,
ACUIFEROS, LAGOS




TRABAJO DECENTE
YCRECIMIENTD et i
ECONOMICO CONSUMO Y PRODUCCION

LOGRAR UNA UTILIZACION
RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES DEL PLANETA




A LOGRAR UNA GESTION SOSTENIBLE
1 2 PRODUCCIQ' RECURS0S NATURMES
Y CONSUMO

RESPONSABLES

REDUCIR LA LIBERACION AL AGUA
Y AL SUELO DE PRODUCTOS
QUIMICOS A FIN DE MINIMIZAR LOS
EFECTOS ADVERSOS EN LA SALUD
HUMANA'Y EL MEDIO AMBIENTE




1

VIDA
SUBMARINA

. -
S e ™ L

PREVENIR Y REDUCIR LA CONTAMINACION
MARINA ORIGINADA POR ACTIVIDADES
TERRESTRES, INCLUIDA LA
CONTAMINACION POR NUTRIENTES



1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTR ES COMBATIR LA DESERTIFICACION
4 - RESTAURAR LAS TIERRAS DEGRADADAS Y LOS
A SUELOS VELAR PORQUE LAS TIERRAS TENGAN
CAPACIDAD DE PRODUCCION SOSTENIBLE
‘ ~




1. CONOCER LOS ODS PARA ENTENDER LA RELACION CON LA EMPRESA
2. DETERMINAR EL IMPACTO INTERNO Y EXTERNO DE LOS ODS
3. DETERMINAR LA CAPACIDAD DE EJECUCION
4. MANTENER LA INNOVACION EN PROCESOS Y PRODUCTOS/SERVICIOS

5. BUSCAR ALIANZAS PARA EXPANDIR EL IMPACTO EXTERNO DE LOS ODS

RECOMENDACIONES
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Abordaremos

* Quiénes somosl

e Contribucion de las PyMEs a la Agenda 2030

* A qué retos se estan enfrentando las PyMEs en Nuevo Ledn
e Como desde CAINTRA apoyamos

* Acciones para el 2024

. Recomendacionesl

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA



cQuiénes
sOomos??

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA

CAINTRA es el organismo
empresarial mas consolidado
e influyente en México,
representando,
promocionando, defendiendo
y al servicio de la comunidad

iIndustrial de Nuevo Leodn.




cDoénde nos ubicamos en la capula empresarial?

o~~~ CONSEJO

COORDINADOR

e EMPRESARIAL
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0%

PyMEs

SOMOS LAVOZ DE LA INDUSTRIA

RCMIS ¥ 5 OEY

Servimos a una comunidad de

4,000 socios
A
2
7.\
STARTUPS PYMES
I P T’
B, s
| ]1 ’e’
n ‘s wi' '
GRUPOS GRANDES
EMPRESARIALES EMPRESAS

Micros 38%
Pequefas 36%
Medianas 17%

Grandes 9%

CAINTRA
NUEVO LEON




SOMOS LAVOZ DE LA INDUSTRIA

RCMIS ¥ 5 OEY

El rol de las MIPYMES en la
implementacion de la
Agenda 2030




=mmmm—— |mportancia de las MIPYMES en la Agenda 2030

REPRESENTATIVIDAD DE LAS MIPYMES
B PYMES ™ GRANDES

NS
S 3 NS
(o)) 8 g

£ X 3

[ ] [

MEXICO NUEVO LEON CAINTRA

Las MIPyMES representan mas del 90% de las empresas
en el pais por lo que su participacion es indispensable
para el logro de los ODS para la agenda 2030

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA



meesssss Contribucion de las MiPyMEs en la Agenda 2030

a%

Social

e Generacion de empleo

 Desarrollo Humano

e Mejora del entorno para
beneficio de la comunidad

FIN EDUCACION

DELAPOBREZA DECALIDAD

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA

Economica
Etica
Anticorrupcion
Cumplimiento normativo

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 6 PAZ, JUSTICIA

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA ggllmrsucluuzs

|
Ambiental

Prevencion de contaminacion
Uso de recursos responsable
Cambio climatico

Educacion ambiental




sesseess Retos de las MiPyMEs en Nuevo Ledn
En implementacion de la Agenda 2030
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Recurso limitado Tecnolog|§ = Concientizacion - Acceso a Cadenas de
INNovacion Financiamiento Suministro

@

CAINTRA
NUEVO LEON
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memmm—n COmo desde CAINTRA apoyamos

Toolkit ESG Cadenas de valor

Taller ESG Financiamiento

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA



— f@ m= COmo desde CAINTRA apoyamos
sSs Taller ESG para PyMES

P.rogi"ama'" e |
Sostenibilidad en la PyME
Del pensamiento a la acciéon

p

v Inscritos “
e 46%

Asistentes unicv De las empresas
son Micro
PyMEs impactadas 89

Iniciativa impulsada por la Comisidn GIRO DE EMPRESAS
de RSE CAINTRA

O protexa DENCERO 2 20%
Ak 1 6 i
SW AlEn Cydsa.'\

iHagamoslo juntos!

10%
Horas de tallery Sesiones
Fa-\ ) | e rstri ~ . .
WAILIO. € FRISA {3 o iamiers acompafamiento virtuales Industria  Comercio  Servicios

@

CAINTRA
NUEVO LEON

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA




L ﬁ'»/_ 71 wmm COémo desde CAINTRA apoyamos
Taller ESG para PyMES

Contenido Soy PYyME y quiero ser parte de la
2da generacion

« Sesion 1. Conociendo ESG
* Sesidon 2. Como fortalecer mi negocio

« Sesidon 3. Crecimiento de mi negocio a través del ESG

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA




Como desde CAINTRA apoyamos
Toolkit ESG para PyMES

Cimara do fa Industria deo
Tiansfarmacién de Fuave Ledn

*Guia basica para iniciar en el ESG

Carmara do la ndustra de
Tranformacén de Nusvo Lon

1. INTRODUCCION

A raiz de la preccupacion de la industria por abordar temas de sustentabiidad y
responsabilidad social en nuestro estado se ersa en 2020 a Comisin de Responsabidad
Social CAINTRA con el objetivo de ser una plataforma que integre a eiecutivas y sjecutivos
de empresas lideres en temas de responsabilidad social y susientabilidad.

TOOL KIT ESG PARA Cnr s score s do v i o s,k i
acompafiamiento en sostenibilidad para empresas, monitorear y comunicar iniciativas
sociales que se implementan en el sector industrial, compartir mejores précticas en temas

PYM E S de RSE, fortalecer |a integracién de las PyMES en [ geston de Ia RSE

Para cumplir con &l obietivo planteado por dicha comisién se crea este Tool Kit ESG para
PYMES, que desean dar el salto hacia una operacion més sostenible y socialments
responsable. Sabemos que la sostenibilidad y la responsabilidad social son cada vez més
importantes para las empresas de todos los tamaiios, y con la creavion de este Tool Kit,
estamos comprometidos a ayudar @ las pymes a integrar estas practicas en su negocio de
una manera facil y sfectiva

1 Tool Kit ESG para Pymes contiene una variedad de recursos, que serénIa base de tado 4
un programa de acompafiamiento disefiado para ayudar a las pymes a ientifcar

oportunidades de mejora y poner en marha iniciativas sustentables y socialments

responsables. Nuestro objetive es ayudar a las pymes a crear valor a largo plazo para sus

clientes, empleados, comunidades y el medio ambiente.

Contiene ejemplos y casos practicos

En nombre de CAINTRA y de las emprasas PYMES que se beneficiarén de este Tool Kit,

agradecemo a las empresas que han contribuido CoN SU eXperiencia, cONOCITIENtos

recursos para hacer reaidad este proyecto. Sabemos que la sustents

responsabilidad social son temas importantes y urgentes en el mundo actual, y su
o

iGracias alas empresas participantes en la elaboracion de

e | & oD wa Yo B 10 empresas participantes

N Apotexa EEZEBiEx ok Sgma (dsisaviex

AV, FUndidra SO1L.95 4 ol Obrars, Mortarréy, N 64010
T 457 1) 83630200

+50 horas voluntariado de ejecutivos de alto nivel

@

CAINTRA
NUEVO LEON

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA




Cadenas de valor +Pymex

Programa

+Pymex

Objetivo Julio 2022 — Junio 2023
Incrementar las compras a
proveedores PyMEs 1% mas,
después de inflacion.

Clasificacion de Estrategias para
proveedores por PYCTCTT T IR ILTIT ! glas p
tamafio i incrementar compras
i a PyMEs
Il d d
: : :

[]
i Cuantificacién

: o

: g

i de compras i

S @ —
Desarrollo de PyMEs

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA

Como desde CAINTRA apoyamos

Resultado global por los
12 Grupos Industriales:

+590 mdd 23%

Incremento de las compras a Variacion de las compras a
PyYMEs vs el afio anterior ~ PYMEs vs el aiio anterior

,\
+ 3 0 O 0 chm(nﬁ{enm AUQAN //CEMEX
) v ==cLAari0s  FEMSA (@ FRISA
PyMEs de México N
. L1
impactadas #4Metalsa  @protexa  Ragasa
y
Sigma i  xigux'

@

CAINTRA
NUEVO LEON



Como desde CAINTRA apoyamos

Cadenas de valor +Pymex

1ra generaciéon 2022 - 2023 2da generacion 2023 - 2024
AT’ () coflex
>> = = \
CUPRUM DE/\CERQO
e £ Nemak

Programa Y mas por confirmar...

+Pymex

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA




Como desde CAINTRA apoyamos
Cadenas de valor MVN

MODELO DE VINCULACION DE NEGOCIOS CAINTRA

Café con el experto Networking e

Club de compradores Speednetworking e
PyME Vende + A Portal de Negocios e m !
SIEM Z
Programa de Desarrollo -
de PyMEX >
(@)
m

Its ,
Ocy!

PREPARACION

Facillt
i

ENCUENTRO DE

NEGOCIOS

Difusion comercial ®

Encuentros de @
negocios

Encuentro de e
negocios In House

B2B e

Programa + PyMEX e

» Sistema de
Evaluacion
® Indicadores

v

rmato: Presencial / Virtual

9]
©)
=
m
=
©)
Z

+8,000 +1,800

SOLICITUDES DE CITAS CITAS REALIZADAS

76

EMPRESAS
COMPRADORAS

CAINTRA
NUEVO LEON

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA



Extender el acceso a recursos para PyMEs

Como desde CAINTRA apoyamos

Financiamiento

Impulsar los programas que existen y fomentar el acceso de financiamiento para PyMEs, el factoraje
y facilitar procesos en la banca comercial.

SI

Capacidad de crédito directa

Sujetos de crédito / fondos de
garantia

No sujetos de crédito / tasas
altas

Acceso a recursos financieros

Mi créditos / apoyos
econémicos

233

Microempresas apoyadas por
el programa de CAINTRA
CONTIGO 2020 = $30 mil

pesos a la palabra

15 mdp

Disponibles para
microempresas industriales

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA

Micro empresas o emprendedores no
sujetos de crédito con apoyos econémicos
puntuales para solventar operacién

Resumen de condiciones del programa

* Dirigido a socios micros de CAINTRA
(Hasta 10 trabajadores)

* Alapalabra el apoyo
* Montos de crédito de 30 mil pesos

*  Plazo de hasta 24 meses

*+ Tasa de interés de la inflacién J

Acceso a recursos financieros

NO

Capacidad de crédito directa

Sujetos de crédito / fondos de

garantia
seaemacen B c
No sujetos de crédito / tasas ‘
altas 20 mdp
Aportacién de CAINTRA al fideicomiso
Mi créditos / apoyos como fondo de garantias
econémicos
+244 mdp

En créditos para PyMEs de CAINTRA en
alianza con NAFIN.

PyMEs sujetas a crédito al contar con
apoyo de fondos de garantia a través de la
banca comercial

Resumen de condiciones del programa

Dirigido a socios PyMEs de CAINTRA
Montos autorizados entre 200 mil y
2.5 millones de pesos para capital

de trabajo y activo fijo.

Plazo de hasta 36 meses.

* Tasade interés del 13.9%. j

CAINTRA
NUEVO LEON

&




sssmmmmm Acciones para el 2024
Impulso a las PyMEs en temas de ESG

e Segunda generacion del Taller ESG para PyMEs

* Webinars de sensibilizacion en temas Agenda 2030

e Segunda generacion de +PyMEXx

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA

/. Webinar
A Impulsando la Inclusién en el Sector

Industrial de Nuevo Leén:
Desafios y Oportunidades

K - 'F‘ Invitado:
Maur|C|o Canseco
ial
. de la
gualdad e Inclusiéon

Programa
Sostenibilidad en la PyME
Del pensamiento a la accién

iHagamoslo juntos!

Diri gdoa D yduer‘\os
de PyMEs yld es de RSE
de las empresas.

03 ’I’I OOam

AGOSTO zoom caNTaA




ssssssms Recomendaciones
Aprendizajes
 Hacer campanas de sensibilizacion, hablemos mas del tema.
e Usar un lenguaje adaptado a MiPyMEs, ejemplos y casos practicos.
e Contenido de facil acceso.

 Abordar el tema desde una 6ptica de negocio, Ej. Venderle a las grandes, desarrolla tu

cadena de valor, gana mds contratos con ventajas competitivas.

* |nvolucra a tus socios/agremiados a que sean impulsores de las iniciativas. Ser
volunatrios y tener el compromiso de involucrar a su cadena de valor.

 Documentar y compartir casos de éxito.

&
SR e
SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA




GRACIAS

Pilar Sdnchez
Gerente en Relaciones Institucionales y RSE

CAINTRA Nuevo Ledn
pilar.sanchez@caintra.org.mx

SOMOS LA VOZ DE LA INDUSTRIA


mailto:pilar.sanchez@caintra.org.mx
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CAINTRA
. NUEVO LEON

SOMOS LAVOZ DE LA INDUSTRIA

Siguenos en redes sociales:

0 o @ o www.caintra.org.mx
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Panel: El rol de las MiPyMES
y Cooperativas en la

implementacion
de la Agenda 2030

05 de octubre del 2023



La agenda 2030 es:

—> UNIVERSAL

Aplica para todos los paises, ricos o pobres; y se adapta
a diversas realidades.

—> INCLUSIVA

una Agenda de las personas para las personas, donde
nadie se quede atras.

—> INTEGRAL

ningun objetivo es mas importante que el otro.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son mas, estan mas orientados a la
sostenibilidad y confieren al sector privado un papel protagonista en su ejecucion.



Importancia de las MiPymes en México

En México existen 6,373,169 establecimientos que ocupan a 36,038,272 personas*
e

+94.9 % +4.9 % +0.2 %
micro _, T pequeios y grandes
"1 1] medianos

LAS MICROEMPRESAS LAS PEQUENAS Y MEDIANAS LAS GRANDES EMPRESAS

Emplean al 37.2% de la Emplean al 30.7 % de la Emplean al 32.1 % de la
poblacién ocupada. poblacion ocupada. poblacion ocupada.

*Fuente: Censos Econémicos INEGI 2019

Para algunas ‘v
GRANDES EMPRESAS, LAS b‘ﬁﬁ, Cumplimiento de
D

PYMES representan el 807 del SOSTENIBLE 1
total de sus proveedores. ° Q‘ALQ los ODS es CLAVE.



Ambitos de participacién del sector privado

Programas de
Desarrollo de

Respeto al medio Distribuidores

ambiente Sostenibles m E m é;a;" E
> ol

Lugar de Trabajo Cadena de Valor Comunidad Marco Instituciona
=

Economia circular

Ambiente de trabajo
inclusivo y libre de

diseriminacia Programas de Inversién en B o
IScriminacion Desarrollo de proyectos de Diglogo poI|lt|clo para
Proveedores inclusion el fortalecimiento

v
J5T [

institucional y del

Sostenibles econdmicay )
marco regulatori

social




Iniciativas

PERSONAS

Proyectos con la participacion de la comunidad
Desarrollo de productos y servicios para la BdP

SALUD EDUCACION
¥ BIENESTAR DE CALIDAD

IGUALDAD
DE GENERD

Al &

PROSPERIDAD

Factores de riesgo psicosocial NOM 035
Plan de Continuidad de Negocio I1SO 22301
NMX-025 para la no discriminacion laboral

SA 8000 para buenas prdcticas laborales

TRABAX) DECENTE 10 REDUCCION DE LA
' GRECIMIENTD

11 Gawioo
DESIGUALDADES COMUNIDADES
ECONICO - ‘SOSTENIBLES

af i8R

ALIANZAS

“Alianza para impulsar la sostenibilidad de
las PyMEs Mexicanas”

PLANETA

Eficiencia energética
Reciclaje
Etiquetado ambiental (Green Seal)

AGUA LINPIA

¥ SANEAMIENTO 14 ::ln;ﬂﬁwn

PAZ

Iniciativa de integridad empresarial
ISO 37001
Seguridad en la cadena de suministro
I1SO 28000

LOS OBIETIVOS

&




:Qué tan sencillo es para las MiPymes cumplir/participar en la implementacién de
la Agenda 20307?

Cumplir al menos con Acceso a la energia Promover la inclusion
la regulacion indispensable. laboral

Mitigacion de los efectos Implementacion de derechos
del cambio climdtico. laborales y promover un
entorno de trabajo seguro.



¢Coémo apoya el CCMX a las MiPymes para cumplir/participar en la implementacion
de la Agenda 2030?

. Acceso al conocimiento y mejores prdcticas de las grandes empresas.

. Formacion de un Comité de Trabajo para mover al sector privado para el logro de la
Agenda 2030.

Implementado un Comité de Sustentabilidad en donde participan las grandes empresas
del CMN.

. Establecimiento de un Programa de Capacitaciéon en los ODS para las Pymes que
forman parte de la cadena de valor de las empresas de CMN.

. Programa Conecta&Crece para apoyar a Pymes que cumplan con un ODS.

. Aplicacién de un diagnéstico de posicionamiento ante la Agenda 2030 para las
empresas del CCMX y sus proveedores. (En proceso)




CCMX y Agenda 2030

Es necesario incorporar la vision de sostenibilidad en el proceso de recuperacion y
crecimiento econdmico en coordinacién con las iniciativas pUblicas y privadas apoyadas
por organismos internacionales, agencias de desarrollo y cooperativas.

lecer
objetivos

Definir
prioridad

Entender los ODS



cenfro de competifividad de méxico

o @o @soyccmx @ contacto@ccmx.org.mx e (55) 5395 3150
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