
Panel 3. El rol de las 
MIPYMES y Cooperativas en 

la implementación de la 
Agenda 2030



AGENDA 
2030

Proyecto de difusión y sensibilización de los
ODS de la Agenda 2030.



OBJETIVO GENERALL

Difundir y sensibilizar sobre los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Región de las
Altas Montañas del estado de
Veracruz, por medio del arte
urbano, el cine y actividades
lúdicas, a través  de un modelo
de participación comunitaria
replicable.



FASE 1



OBJETIVO

Difundir  los  17 ODS;
pintando  murales alusivos
a cada objetivo de la
Agenda 2030 en lugares
estratégicos.

E S P E C Í F I C O  1  

(Mural ubicado en la SEDE de Mariano
Escobedo, Veracruz)



cada mural. 

Informar y sensibilizar a la
población en general;
compartiendo
documentales de cada ODS
que podrán ser
descargados a través de un
código QR plasmado en 

OBJETIVO
E S P E C Í F I C O  2  



FASE 2



que con acciones alcanzables contribuyan
al cumplimiento de las metas de la agenda.

Promover el cooperativismo social de la
población, conformando comités de

activación voluntaria de la Agenda 2030,
nombrando a los integrantes como:

 

OBJETIVO
E S P E C Í F I C O  3

“Agentes de Cambio de los ODS” 



Difundir las actividades y
avances del proyecto a
través de la radio, televisón,
redes sociales y eventos
públicos de rendición de
cuentas.

OBJETIVO
E S P E C Í F I C O  4



IMPACTO
 Y

 METAS



17 murales expuestos en lugares
estratégicos.

17 documentales alusivos a cada
Objetivo de Desarrollo Sustentable. 

10 comités de acción voluntaria de
la Agenda 2030 conformados por
jóvenes cooperativistas de  la
región de las Altas Montañas.

1 comité representativo,
conformado por diversos actores
sociales como autoridades
municipales, empresas, activistas
de la región y OSC de la región.



 Más de 300,000 habitantes de la
zona de influencia que conocen
qué es la Agenda 2030 y su
importancia.*

Se espera implementar un
SEMILLERO REGIONAL DE
JÓVENES AGENTES DE CAMBIO
que han adoptado el
cooperativismo social alineado a la
agenda 2030 como un estilo de
vida.

Fuente: https://www.economia.gob.mx/



ALIADOS
ESTRATÉGICOS 





C Ó D I G O  Q R
P L A S M A D O  E N  
C A D A  M U R A L .  



La economía capitalista prima al materialismo, mientras
que la economía solidaria, prioriza a las necesidades

humanas.



Oportunidades 

Impacto

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE

AGENDA 
2030

TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO



Por la armonía entre 
sociedad, medio ambiente y 

economía



CONTEXTO

MIPYMES

MÉXICO

4.2 MILLONES DE EMPRESAS
APORTE AL PIB 52%

GENERACIÓN DE EMPLEO 72%

Fuente: INEGI, IMCO, Forbes



CONTEXTO 

MIPYMES

GLOBAL

MIPYMES 90%
APORTE AL PIB 50%

GENERACIÓN DE EMPLEO 60% - 70%

Fuente: www.un.org - observances

http://www.un.org/


OPORTUNIDADES 

INTERNAS

1. INNOVACIÓN Y DESARROLLO (PIPELINE)

2. VALIDACIÓN CIENTÍFICA – REPUTACIÓN

3. ALIANZAS ESTRATÉGICAS (NUEVOS SOCIOS)

4. ESTANDARIZAR PROCESOS (CONTEXTO REGULATORIO)

6. ENTRADA DE INVERSIONISTAS VERDES

5. ESTABILIZAR FLUJO DE CAPITAL PROPIO



OPORTUNIDADES 

EXTERNAS

1. CRECIENTE DEMANDA POR PRODUCTOS Y SERVICIOS ALINEADOS A LOS ODS

2. ACCESO A REDES DE SOSTENIBILIDAD

3. DESARROLLAR REDES DE DIVULGACIÓN (ACADEMIA – GOBIERNO – IP)

4. CONSOLIDAR INFRAESTRUCTURA Y PROCESOS

6. ACCESO A CAPITALES VERDES

5. SER PARTE DE LA CONSTRUCCION DEL MARCO REGULATORIO



IMPACTOS POR OBJETIVO DE 

DESARROLLO SOSTENIBLE



2.3

2.4

2.5

DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD
DUPLICAR LOS INGRESOS (PRODUCTORES)
GARANTIZAR ACCESO A INSUMOS

SOSTENIBILIDAD DE SISTEMAS DE PRODUCCIÓN 
PRÁCTICAS AGRÍCOLAS RESILIENTES
PROTECCIÓN DE LOS ECOSISTEMAS
RESILIENCIA AL CAMBIO CLIMÁTICO
MEJORAR LA CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

PRESERVAR LA BIODIVERSIDAD GENÉTICA



3.9

REDUCIR RIESGOS DE 
ENFERMEDAD Y MUERTE POR 
EXPOSICIÓN A SUSTANCIAS 
QUÍMICAS PELIGROSAS

REDUCIR CONTAMINACIÓN Y 
LIBERACIÓN DE PRODUCTOS 
QUÍMICOS AL SUELO, AIRE Y AGUA

REDUCIR AL MÍNIMO SU IMPACTO 
EN LA SALUD HUMANA Y EL MEDIO 
AMBIENTE



6.4

6.3

6.6

MEJORAR LA CALIDAD DEL AGUA
REDUCIR LA CONTAMINACIÓN
ELIMINAR EL VERTIMIENTO

AUMENTAR EL USO EFICIENTE DE 
LOS RECURSOS HÍDRICOS EN 
TODOS LOS SECTORES

PROTEGER ECOSISTEMAS 
RELACIONADOS CON AGUA: RÍOS, 
ACUÍFEROS, LAGOS



8.4

MEJORAR LA EFICIENCIA DE LOS 
RECURSOS GLOBALES EN 
CONSUMO Y PRODUCCIÓN

LOGRAR UNA UTILIZACIÓN 
RACIONAL DE LOS RECURSOS 
NATURALES DEL PLANETA



12.4

12.2 LOGRAR UNA GESTIÓN SOSTENIBLE 
Y UN USO EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS NATURALES

REDUCIR LA LIBERACIÓN AL AGUA 
Y AL SUELO DE PRODUCTOS 
QUÍMICOS A FIN DE MINIMIZAR LOS 
EFECTOS ADVERSOS EN LA SALUD 
HUMANA Y EL MEDIO AMBIENTE



14.1
PREVENIR Y REDUCIR LA CONTAMINACIÓN 
MARINA ORIGINADA POR ACTIVIDADES 
TERRESTRES, INCLUÍDA LA 
CONTAMINACIÓN POR NUTRIENTES



15.3
COMBATIR LA DESERTIFICACIÓN
RESTAURAR LAS TIERRAS DEGRADADAS Y LOS 
SUELOS VELAR PORQUE LAS TIERRAS TENGAN 
CAPACIDAD DE PRODUCCIÓN SOSTENIBLE



RECOMENDACIONES

1. CONOCER LOS ODS PARA ENTENDER LA RELACIÓN CON LA EMPRESA

2. DETERMINAR EL IMPACTO INTERNO Y EXTERNO DE LOS ODS

3. DETERMINAR LA CAPACIDAD DE EJECUCIÓN

4. MANTENER LA INNOVACIÓN EN PROCESOS Y PRODUCTOS/SERVICIOS

5. BUSCAR ALIANZAS PARA EXPANDIR EL IMPACTO EXTERNO DE LOS ODS





Abordaremos

• Quiénes somos

• Contribución de las PyMEs a la Agenda 2030

• A qué retos se están enfrentando las PyMEs en Nuevo León

• Cómo desde CAINTRA apoyamos

• Acciones para el 2024

• Recomendaciones



¿Quiénes 
somos?

CAINTRA es el organismo 

empresarial más consolidado 

e influyente en México, 

representando, 

promocionando, defendiendo 

y al servicio de la comunidad 

industrial de Nuevo León.



¿Dónde nos ubicamos en la cúpula empresarial?



Servimos a una comunidad de
4,000 socios

STARTUPS PYMES

GRUPOS
EMPRESARIALES

GRANDES
EMPRESAS

Micros 38%
Pequeñas 36%
Medianas 17%

Grandes 9%



El rol de las MIPYMES en la 
implementación de la 

Agenda 2030 



Importancia de las MIPyMES en la Agenda 2030 

9
8

%

9
3

%

9
2

%

2
% 7
% 8
%

MÉXICO NUEVO LEÓN CAINTRA

REPRESENTATIVIDAD DE LAS MIPYMES

PYMES GRANDES

Las MIPyMES representan más del 90% de las empresas 
en el país por lo que su participación es indispensable

para el logro de los ODS para la agenda 2030

INEGI



• Generación de empleo 
• Desarrollo Humano
• Mejora del entorno para 

beneficio de la comunidad

• Ética
• Anticorrupción
• Cumplimiento normativo

• Prevención de contaminación
• Uso de recursos responsable
• Cambio climático 
• Educación ambiental

Contribución de las MiPyMEs en la Agenda 2030



Retos de las MiPyMEs en Nuevo León

Recurso limitado Tecnología e 
innovación 

Concientización 

En implementación de la Agenda 2030

Acceso a 
Financiamiento 

Cadenas de 
Suministro



Toolkit ESG

Taller ESG

Cadenas de valor

Financiamiento

Cómo desde CAINTRA apoyamos



Cómo desde CAINTRA apoyamos
Taller ESG para PyMES

6
Sesiones
virtuales

163

102

89

Inscritos

Asistentes únicos

PYMES impactadas

50%

10%

40%

GIRO DE EMPRESAS

Industria Comercio Servicios

12
Horas de taller y 

acompañamiento

89PyMEs impactadas

Iniciativa impulsada por la Comisión 
de RSE CAINTRA

46%
De las empresas

son Micro



• Sesión 1. Conociendo ESG

• Sesión 2. Cómo fortalecer mi negocio

• Sesión 3. Crecimiento de mi negocio a través del ESG

Contenido

Cómo desde CAINTRA apoyamos
Taller ESG para PyMES

Soy PyME y quiero ser parte de la 
2da generación



•Guía básica para iniciar en el ESG

Contiene ejemplos y casos prácticos

Proyecto de la Comisión RSE CAINTRA

10 empresas participantes 

+50 horas voluntariado de ejecutivos de alto nivel

✅

Cómo desde CAINTRA apoyamos
Toolkit ESG para PyMES



Cómo desde CAINTRA apoyamos
Cadenas de valor +Pymex

Objetivo Julio 2022 – Junio 2023

Incrementar las compras a 
proveedores PyMEs 1% más, 

después de inflación.

01

02 04

Clasificación de 

proveedores por 

tamaño

Cuantificación 

de compras

Estrategias para 

incrementar compras 

a PyMEs

Desarrollo de PyMEs

03

Resultado global por los 
12 Grupos Industriales:

+590 mdd
Incremento de las compras a 

PyMEs vs el año anterior

23%
Variación de las compras a 
PyMEs vs el año anterior

+3,000
PyMEs de México 

impactadas



Cómo desde CAINTRA apoyamos
Cadenas de valor +Pymex

1ra generación 2022 - 2023 2da generación 2023 - 2024

Y más por confirmar…



Cómo desde CAINTRA apoyamos
Cadenas de valor MVN



Cómo desde CAINTRA apoyamos
Financiamiento

+244 mdp

Impulsar los programas que existen y fomentar el acceso de financiamiento para PyMEs, el factoraje 
y facilitar procesos en la banca comercial.

Extender el acceso a recursos para PyMEs



Acciones para el 2024
Impulso a las PyMEs en temas de ESG

• Segunda generación del Taller ESG para PyMEs

• Webinars de sensibilización en temas Agenda 2030

• Segunda generación de +PyMEx



Recomendaciones
Aprendizajes

• Hacer campañas de sensibilización, hablemos más del tema.

• Usar un lenguaje adaptado a MiPyMEs, ejemplos y casos prácticos.

• Contenido de fácil acceso.

• Abordar el tema desde una óptica de negocio, Ej. Venderle a las grandes, desarrolla tu 

cadena de valor, gana más contratos con ventajas competitivas.

• Involucra a tus socios/agremiados a que sean impulsores de las iniciativas. Ser 

volunatrios y tener el compromiso de involucrar a su cadena de valor.

• Documentar y compartir casos de éxito.



GRACIAS

Pilar Sánchez 
Gerente en Relaciones Institucionales y RSE
CAINTRA Nuevo León
pilar.sanchez@caintra.org.mx

mailto:pilar.sanchez@caintra.org.mx
mailto:pilar.sanchez@caintra.org.mx
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Panel: El rol de las MiPyMES 

y Cooperativas en la 

implementación 

de la Agenda 2030



➔ UNIVERSAL
Aplica para todos los países, ricos o pobres; y se adapta
a diversas realidades.

➔ INCLUSIVA
una Agenda de las personas para las personas, donde
nadie se quede atrás.

➔ INTEGRAL
ningún objetivo es más importante que el otro.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son más, están más orientados a la
sostenibilidad y confieren al sector privado un papel protagonista en su ejecución.

La agenda 2030 es:



Importancia de las MiPymes en México 

En México existen 6,373,169 establecimientos que ocupan a 36,038,272 personas*

LAS MICROEMPRESAS LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS LAS GRANDES EMPRESAS

Emplean al 37.2% de la 
población ocupada.

Emplean al 30.7 % de la 
población ocupada.

Emplean al 32.1 % de la 

población ocupada.

+94.9 %

micro

+4.9 %
pequeños y 

medianos

+0.2 %

grandes

*Fuente: Censos Económicos INEGI 2019

Para algunas

GRANDES EMPRESAS, LAS
PYMES representan el 80% del
total de sus proveedores.

Cumplimiento de

los ODS es CLAVE.



Lugar de Trabajo Cadena de Valor Comunidad Marco Institucional

Programas de 
Desarrollo de 
Proveedores 
Sostenibles

Programas de 
Desarrollo de 
Distribuidores 
Sostenibles

Ambiente de trabajo 
inclusivo y libre de 

discriminación
Inversión en 
proyectos de 

inclusión 
económica y 

social

Diálogo político para 
el fortalecimiento 
institucional y del 
marco regulatorio

Respeto al medio 
ambiente

Economía circular

Ámbitos de participación del sector privado 



PLANETA

Eficiencia energética

Reciclaje

Etiquetado ambiental (Green Seal)

PERSONAS

Proyectos con la participación de la comunidad

Desarrollo de productos y servicios para la BdP

PAZ

Iniciativa de integridad empresarial

ISO 37001

Seguridad en la cadena de suministro

ISO 28000

PROSPERIDAD

Factores de riesgo psicosocial NOM 035

Plan de Continuidad de Negocio ISO 22301

NMX-025 para la no discriminación laboral

SA 8000 para buenas prácticas laborales 

ALIANZAS

“Alianza para impulsar la sostenibilidad de 
las PyMEs Mexicanas”

Iniciativas 



¿Qué tan sencillo es para las MiPymes cumplir/participar en la implementación de

la Agenda 2030?

Cumplir al menos con

la regulación indispensable.  

Mitigación de los efectos 

del cambio climático.

Acceso a la energía

Implementación de derechos 

laborales y promover un 

entorno de trabajo seguro. 

Promover la inclusión 

laboral 

1 2 3

4 5



¿Cómo apoya el CCMX a las MiPymes para cumplir/participar en la implementación

de la Agenda 2030?

Acceso al conocimiento y mejores prácticas de las grandes empresas.

Formación de un Comité de Trabajo para mover al sector privado para el logro de la

Agenda 2030.

Implementado un Comité de Sustentabilidad en donde participan las grandes empresas

del CMN.

Establecimiento de un Programa de Capacitación en los ODS para las Pymes que

forman parte de la cadena de valor de las empresas de CMN.

Aplicación de un diagnóstico de posicionamiento ante la Agenda 2030 para las
empresas del CCMX y sus proveedores. (En proceso)

1

2

3

4

5

6

Programa Conecta&Crece para apoyar a Pymes que cumplan con un ODS.



CCMX y Agenda 2030

Es necesario incorporar la visión de sostenibilidad en el proceso de recuperación y

crecimiento económico en coordinación con las iniciativas públicas y privadas apoyadas

por organismos internacionales, agencias de desarrollo y cooperativas.

Entender los ODS

Definir 
prioridades

Establecer 
objetivos

Integrar Reportar y 
comunicar
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